RENCANA KERJA DAN ANGGARAN
SATUAN KERJA PERANGKAT DAERAH

Pemerintah Provinsi Sulawesi Selatan Tahun Anggaran 2023

Formulir

RKA-BELANJA SKPD

2.07.3.32.0.00.14.0000 DINAS TENAGA KERJA DAN TRANSMIGRASI

REKAPITULASI ANGGARAN BELANJA BERDASARKAN PROGRAM DAN KEGIATAN

Jumlah
Kode Uraian Sumber | Lokasi T
Dana T-1 Belanja T+1
Belanja Belanja Tidak Belanja
lo) P Jumlah
perasi Modal Terduga Transfer
14 =
2 6 7 8 9 10 1 12 13 15
(10+11+12+13)
URUSAN PEMERINTAHAN WAJIB YANG TIDAK BERKAITAN DENGAN PELAYANAN DASAR
URUSAN PEMERINTAHAN BIDANG
07 124,827,850 0 37,790,270,058
TENAGAKERJA 37,665,442,208
07 PROGRAM PENUNJANG URUSAN 30,254,973,970 | 124,827,850 0| 30,379,801,820
PEMERINTAHAN DAERAH PROVINSI
07 Perencanaan, Penganggaran, dan 0 0 418.202.100 1
EvaluasiKinerja Perangkat Daerah 418,202,100 e
Penyusunan
Dokumen PENDAPA
07 Perencanaan TAN ASLI 0 0 283,205,400
PerangkatDaerah DAERAH
(DINAS TENAGA (PAD) 283,205,400
KERJADAN
TRANSMIGRASI)
Koordinasi dan
Penyusunan PENDAPA
07 DokumenRKA- TAN ASLI 0 0 17,498,900
SKPD DAERAH
(DINAS TENAGA (PAD) 17,498,900
KERJADAN
TRANSMIGRASI)
Koordinasi dan
Penyusunan PENDAPA
07 Dokumen TAN AsLI 0 0 14,997,800
Perubahan RKA- DAERAH
SKPD (DINAS (PAD) 14,997,800
TENAGA KERJADAN
TRANSMIGRASI)
Koordinasi dan
PENDAPA
07 - 0 0 17,500,000
TENA( A KERJADAN DAERAH 17,500,000
G ) (PAD)
TRANSMIGRASI)
Koordinasi dan
Penyusunan PENDAPA
07 PerubahanDPA- TAN ASLI 0 0 15,000,000
SKPD DAERAH
(DINAS TENAGA (PAD) 15,000,000
KERJADAN
TRANSMIGRASI)
Koordinasi dan
Penyusunan
07 Laporan Capaian PENDAPA 0 0 40,000,000
Kinerja dan Ikhtisar TAN ASLI
Realisasi Kinerja DAERAH
SkPD (PAD) 40,000,000
(DINAS TENAGA
KERJADAN
TRANSMIGRASI)
Evaluasi Kinerja
PENDAPA
07 0 0 30,000,000
Perangkat Daerah TAN ASLI
e i A DAERAH 30,000,000
(PAD)
TRANSMIGRASI)
. N B
07 Administrasi Keuangan Perangkat 26,889,943,670 0 0 26,889,943,670
Daerah
Penyediaan Gaji Dana
dan Tuni Transfer
07 1| dan funjangan Umum- 0 0 26,723,661,170
ASN (DINAS b
ana
TENAGA KERJA Alokasi 26,723,661,170
DAN
TRANSMIGRASI) Umum




Koordinasi dan
Penyusunan PENDAPA
07|01|1.02| 05 Laporan Keuangan TAN ASLI 0 9,999,100
Akhir TahunSKPD DAERAH
(DINAS TENAGA (PAD) 9,999,100
KERJADAN
TRANSMIGRASI)
Koordinasi dan
Penyusunan
PENDAPA
07|01|1.02| 07| Laporan Keuangan | o 07 (| 0 156,283,400
Bulanan/
Triwulanan/Semeste DAERAH
ranSKPD (PAD) 156,283,400
(DINAS TENAGA
KERJADAN
TRANSMIGRASI)
07|01|1.05 Administrasi Kepegawaian Perangkat 189,480,000 520,000 190,000,000
Daerah
Pendataan dan
Pengolahan PENDAPA
07(01(1.05(03 Administrasi TAN ASLI 520,000 110,000,000
Kepegawaian DAERAH
(DINAS TENAGA (PAD) 109,480,000
KERJADAN
TRANSMIGRASI)
Sosialisasi
07|01/1.05| 10| peraturan PENDAPA 0 80,000,000
P q TAN ASLI
Uer(;m ang_DINAS DAERAH
ndangan ( (PAD) 80,000,000
TENAGA KERJA
DAN
TRANSMIGRASI)
07|01|1.06 Administrasi Umum Perangkat Daerah 402,845,600 0 402,845,600
Penyediaan
BarangCetakan PENDAPA
07]01|1.06| 05| 4an TAN ASLI 0 58,365,000
Penggandaan DAERAH
(DINAS TENAGA (PAD) 58,365,000
KERJADAN
TRANSMIGRASI)
Penyelenggaraan
RapatKoordinasi PENDAPA
07|01{1.06 | 09| dan Konsultasi TAN ASLI 0 244,480,600
DAERAH
SKPD (DINAS oAD 244,480,600
TENAGA KERJADAN | (PAD)
TRANSMIGRASI)
Dukungan
Pelaksanaan Sistem PENDAPA
07]01|1.06| 11| pamerintahan TAN ASLI 0 100,000,000
Berbasis Elektronik DAERAH
PAD
padaSKPD (PAD) 100,000,000
(DINAS TENAGA
KERJADAN
TRANSMIGRASI)
ope 5
07|01[1.07| |Pengadaan Barang Milik Daerah o 124,307,850 124,307,850
PenunjangUrusan Pemerintah Daerah
Pengadaan Sarana
dan Prasarana PENDAPA
07|01|1.07| 10 Gedung Kantoratau TAN ASLI 124,307,850 124,307,850
Bangunan Lainnya DAERAH
(DINAS TENAGA (PAD) 0
KERJA DAN
TRANSMIGRASI)
Penyediaan Jasa Penunjang 6
07(01|1.08 0 1,119,918,000
UrusanPemerintahan Daerah 1,119,918,000
Penyediaan Jasa
Komunikasi, PENDAPA
07]01|1.08| 02| 5, mber Daya Air TAN ASLI 0 618,840,000
ictri DAERAH
dan Listrik (DINAS 618,840,000
TENAGA KERJADAN | (PAD)
TRANSMIGRASI)
Penyediaan Jasa
07/011.08 | 04 pelayanan Umum PENDAPA 0 501,078,000
TAN ASLI
Kantor(DINAS DAERAH 501,078,000
TENAGA KERJA DAN
(PAD)
TRANSMIGRASI)
. - 7
07|01/ 1.09 Pemeliharaan Barang Milik Daerah 1234 584,600 0 1,234,584,600

PenunjangUrusan Pemerintahan Daerah




Penyediaan Jasa
Pemeliharaan, Biaya
Pemeliharaan, Pajak PENDAPA
2107 01[1.09| 02| 4anPerizinan TAN ASLI 293,484,600
Kendaraan Dinas DAERAH
Operasional atau (PAD)
Lapangan 293,484,600
(DINAS TENAGA
KERJADAN
TRANSMIGRASI)
Pemeliharaan/Rehabili
tasiGedung Kantor PENDAPA
2107|01(1.09]| 09 4an Bangunan TAN ASLI 895,700,000
Lainnya (DINAS DAERAH 895 700,000
TENAGA KERJA DAN | (PAD) T
TRANSMIGRASI)
Pemeliharaan/Rehabili
tasiSarana dan PENDAPA
2107]01{1.09| 10| prasarana Gedung TAN ASLI 45,400,000
Kantor atau DAERAH
Bangunan Lainnya (PAD) 45,400,000
(DINAS TENAGA o
KERJA DAN
TRANSMIGRASI)
2|07|02 PROGRAM PERENCANAAN TENAGA 56,442,700 56,442,700
KERJA T
2(07|02|1.01 Penyusunan Rencana Tenaga Kerja (RTK) 56,442,700 56,442,7008
Penyusunan
PENDAPA
2|07({02|1.01|01 41,442,700
TEE& :IJER(ADAN DAERAH 41,442,700
G ) (PAD)
TRANSMIGRASI)
Penyusunan
PENDAPA
2|07({02|1.01{02 Rencana Tenaga 15,000,000
X ikro (DINAS TAN ASLI
Kerja Mikro DAERAH 15,000,000
TENAGA KERJADAN
(PAD)
TRANSMIGRASI)
2| 07! 03 PROGRAM PELATIHAN KERJA 4,832,824,200
DANPRODUKTIVITAS 4,832,824,200
TENAGA KERJA
Pelaksanaan Latihan Kerja Berdasarkan o
2(07|03|1.01 4,752,824,200
Klaster Kompetensi 4,752,824,200
Proses Pelaksanaan
Pendidikan dan
: PENDAPA
2|07|03|1.01| 01| Pelatihan TAN ASLI 4,644,992,800
Keterampilan bagi
Pencari Kerja DAERAH
BerdasarkanKlaster (PAD) 4,644,992,800
Kompetensi (DINAS
TENAGA KERJA DAN
TRANSMIGRASI)
Koordinasi Lintas
Lembaga dan Kerja
SamaDengan Sektor | pENDAPA
2|07]03{1.01|02| syasta untuk TAN ASLI 107,831,400
Penyediaan Instruktur | pAERAH
serta Sarana dan (PAD)
Prasarana Lembaga 107,831,400
Pelatihan Kerja A
(DINAS TENAGA
KERJADAN
TRANSMIGRASI)
Pengukuran Produktivitas Tingkat 10
2|07(03|1.04 80,000,000
DaerahProvinsi 80,000,000
Pengukuran
Kompetensi dan | PENDAPA
2107 03[1.04| 01| produktivitas Tenaga | TAN ASLI 80,000,000
Kerja DAERAH
(DINAS TENAGA (PAD) 80,000,000
KERJADAN
TRANSMIGRASI)
2(07|04 PROGRAM PENEMPATAN TENAGA 624,784,856
KERJA 624,784,856
2|07|04|1.03| 03| Pengelolaan Informasi Pasar Kerja 139,772,300 139,772,300 1
Pelayanan dan
Penyediaan PENDAPA
2|07 04{1.03| 02| |nformasi Pasar TAN ASLI 39772300 39,772,300
Kerja Online (DINAS | DAERAH T




TENAGA KERJADAN (PAD)
TRANSMIGRASI)
Job Fair/Bursa Kerja PENDAPA
2107|04(1.03|/03 (DINAS TENAGA TAN ASLI 100,000,000
KERJADAN DAERAH 100,000,000
TRANSMIGRASI) (PAD)
¢ 12
2107/ 04| 1.04 Pelindungan PMI (Pra dan P.urn.a 439,999,056 439,999,056
Penempatan)di Daerah Provinsi Lt
Penyediaan
LayananTerpadu PENDAPA
2(07|04(1.04|03 pada Calon TAN ASLI 439,999,056
Pekerja Migran DAERAH
(DINAS TENAGA (PAD) 439,999,056
KERJADAN
TRANSMIGRASI)
Pengesahan RPTKA Perpanjangan yang 13
2|07|04]1.05 TidakMengandung Perubahan Jabatan, 45,013,500
Jumlah TKA, dan Lokasi Kerja dalam 1 45,013,500
(satu) Daerah Provinsi
Koordinasi dan
Sinkronisasi
Pengesahan RPTKA PENDAPA
2(07(04(1.05|01 yang tidak TAN ASLI 45,013,500
Mengandung DAERAH
PerubahanJabatan, (PAD)
Jumlah TKA, dan
Lokasi Kerja dalam 1 45,013,500
(satu) Daerah Provinsi
(DINAS TENAGA
KERJA DAN
TRANSMIGRASI)
2|07(05 PROGRAM HUBUNGAN INDUSTRIAL 1,000,613,900 1,000,613,900
Pengesahan Peraturan Perusahaan 14
2/07|05|1.01 dan Pendaftaran Perjanjian Kerja 67,853,400
Bersama untukyang Mempunyai 67,853,400
Wilayah Kerja lebih dari 1 (satu)
Kabupaten/Kota
Penyelenggaraan
Pendataan dan
2|07/051.01 |03 InformasiSarana PENDAPA 67,853,400
Hubungan Industrial TAN ASLI
dan Jaminan Sosial DAERAH
Tenaga Kerja (DINAS | (PAD) 67,853,400
TENAGA KERJA DAN
TRANSMIGRASI)
Pencegahan dan Penyelesaian 15
Perselisihan Hubungan Industrial,
2|07/ 05/1.02 Mogok Kerja, dan Penutupan 437,362,500
Perusahaan ){ang Bel:akibat/Berdampak 437,362,500
pada Kepentingan di 1(satu) Daerah
Provinsi
Penyelesaian
Perselisihan
Hubungan Industrial,
Mogok Kerja, dan PENDAPA
2]07]|05(1.02|02 64,471,400
Penutupan TAN ASLI
Perusahaan yang DAERAH
Berakibat/Berdampak (PAD)
pada Kepentingan di 64,471,400
1 (satu) Daerah
Provinsi (DINAS
TENAGA KERJA DAN
TRANSMIGRASI)
Pelaksanaan
OperasionalLembaga | PENDAPA
2(07(05(1.02| 04 Kerja Sama Tripartit | TAN ASLI 372,891,100
Daerah Provinsi DAERAH
(DINAS TENAGA (PAD) 372,891,100
KERJA DAN
TRANSMIGRASI)
Penetapan Upah Minimum Provinsi 16
(UMP), Upah Minimum Sektoral
2/07]05/1.03 Provinsi (UMSP), Upah Minimum 495,398,000
Kal.btlpaten/Kota (UMK), danUpah 495,398,000
Minimum Sektoral Kabupaten/Kota
(UMSK)




Penetapan Upah
2(07(05/1.03| 01| Minimum Provinsi | ENDAPA 0 441,160,200
< TAN ASLI
(UMP)(DINA DAERAH 441,160,200
TENAGA KERJA DAN
(PAD)
TRANSMIGRASI)
Pengembangan
Pelaksanaan
2|07{051.03 | 05| Jaminan Sosial PENDAPA 0 54,237,800
Tenaga Kerja dan TAN AsLI
Fasilitas DAERAH
Kesejahteraan (PAD)
Pekerja 54,237,800
(DINAS TENAGA
KERJADAN
TRANSMIGRASI)
PROGRAM PENGAWASAN
2| 07|06 0 895,802,582
KETENAGAKERJAAN 895,802,582
Penyelenggaraan Pengawasan 17
2|07|06|1.01 0 895,802,582
Ketenagakerjaan 895,802,582
Pengawasan
PelaksanaanNorma PENDAPA
2(07|06(1.0101 Kerja di Perusahaan | TAN ASLI 0 598,371,332
DAERAH
(DINAS TENAGA 598,371,332
KERJADAN (PAD)
TRANSMIGRASI)
Penegakan
Hukum PENDAPA
2|07(06(1.01| 02 Ketenagakerjaan TAN ASLI 0 170,597,500
diPerusahaan DAERAH
(DINAS TENAGA (PAD) 170,597,500
KERJADAN
TRANSMIGRASI)
Pelayanan
Keselamatandan PENDAPA
2107|06|1.01| 03| asehatan Kerja di TAN ASLI 0 126,833,750
Perusahaan DAERAH
(DINAS TENAGA (PAD) 126,833,750
KERJADAN
TRANSMIGRASI)
3 URUSAN PEMERINTAHAN PILIHAN
URUSAN PEMERINTAHAN
3(32 0 269,999,900
BIDANGTRANSMIGRASI 269,999,900
PROGRAM Perencanaan
3(32({02 0 40,000,000
KAWASANTRANSMIGRASI 40,000,000
Pencadangan Tanah untuk
3|32{02|1.01 0 40,000,000
KawasanTransmigrasi 40,000,000
Penyediaan Tanah 18
untukPembangunan | PENDAPA
3|32(02(1.01]| 03| kawasan TAN ASLI 0 40,000,000
Transmigrasi DAERAH
(DINAS TENAGA (PAD) 40,000,000
KERJADAN
TRANSMIGRASI)
PROGRAM PEMBANGUNAN
3(32({03 0 139,999,900
KAWASANTRANSMIGRASI 139,999,900
Penataan Persebaran Penduduk yang 19
3|32/ 03|1.01 Berasaldari Lintas Daerah o 139,999,900
Kabupaten/Kota dalam 1 (Satu) 139,999,900
Daerah Provinsi
Koordinasi dan
Sinkronisasi
Kerjasama PENDAPA
3(32(03(1.01] 01 Pembangunan TAN ASLI 0 50,000,000
Transmigrasi Antar DAERAH
Pemerintah Daerah (PAD)
Kabupaten/kota
dalam 1(Satu) 50,000,000
Daerah Provinsi
(DINAS TENAGA
KERJA DAN
TRANSMIGRASI)
Pelaksanaan
Penataan PENDAPA
3132 03]1.01| 03| penduduk TAN ASLI 0 20,000,000
Setempat Sekitar DAERAH
Lokasi Kawasan (PAD) 20,000,000
Transmigrasi
(DINAS TENAGA




KERJADAN
TRANSMIGRASI)
Penyuluhan PENDAPA
3/32]|03]1.01| 05 Transmigrasi(DINAS | TAN ASLI 69,999,900 0 0 69,999,900
TENAGA KERJA DAN | DAERAH
TRANSMIGRASI) (PAD)
PROGRAM PENGEMBANGAN
b KAWASANTRANSMIGRASI e ’ : MInn
Pengembangan Satuan Permukiman
3|32|04|1.01 padaTahep = 90,000,000 0 0 90,000,000
Penguatan SDM
dalamrangka PENDAPA
3{32| 04|10 01 pemantapan Satuan | TAN ASLI 90,000,000 0 0 90,000,000
Pemukiman (DINAS | DAERAH
TENAGA KERIADAN | (PAD)
TRANSMIGRASI)
L] \
\“ ﬁ
i NIP. 198003241998101001
Tim Anggaran Pemerintah Daerah
No. Nama NIP Jabatan Trdn Tangan
Pembina Utama Madya /|
1 Ir. A. Darmawan Bintang, M: 196704271993031015 | Kepala Badan;
/
y
Pembina Utama Mﬂ!ﬂ
2 Drs. H. Muhammad lhsyid’ 196412311992031123 | Kepala Badan;
j \ /
) Pembina Utama Madya /
3 Hj. Andi Mima, SH 196710061993012002 | Pit. Kepala Biro;
\ [~
4 / Asrul Sani, SH., M.Sipnv 197503212003121008 | Pembina / Kepala Biro;
/




